UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwea 1974r. — Kodeks pracy (Dz. U,
z 2016r. poz. 1666 z pozn. zm.) kazde Swigto wystepujace w okresie rozliczeniowym
i przypadajace w innym dniu niz niedziela obniza wymiar czasu pracy dla kazdego
pracownika o 8 godzin, tj. jeden dzies. Zgodnie z tym przepisem pracodawca jest
zobowiazany do udzielenia swoim pracownikom dnia wolnego od pracy w zamian za swigto
przypadajace na inny niz niedziela dzien pracy. W roku 2017r. zgodnie z kalendarzem Jedno
$wieto — , Swicto Niepodleglodci™ przypada na sobote, kidra nie jest dniem roboczym dla
pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku, tym samym nalezy udzieli¢ za to
swigto dzien wolny. Majac na wzgledzie zasady racjonalnego gospodarowania zasobami
pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku za whisciwe nalezy uznaé udziclenie
wszystkim pracownikom dni wolnych od pracy w tym samym terminie, tj. 14 sierpnia 2017r,

Uwzgledniajac powyzsze we wskazany dzien, w ktéry pracownikom Powiatowego
Urzgdu Pracy w Otwocku udzielono wolnego od pracy wzad bedzie musial pozostac
zamkniety.



